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Settore PEG U22 - Servizi amministrativi, Partecipazione e Patrimonio Responsabile LUCCHI ANDREA
Piano esecutivo di 014 - Segreteria

gestione 2019

Tipo Attivita / Obiettivo
01 - Gestione contributi a sequito di chiusura E45

02 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata

Obiettivo di Gruppo

4 Gzoom Pag 4 di 9



Unione Valle Savio

V]

Scheda PDO 2019 - 2021

Settore PEG

Piano esecutivo di
gestione 2019

U22 - Servizi amministrativi, Partecipazione e Patrimonio Responsabile LUCCHI ANDREA
014 - Segreteria

Obiettivo di Gruppo 01 - Gestione contributi a seqguito di chiusura E45 Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2021

Descrizione

A seguito della chiusura della E45 e delle conseguenti situazioni di disagio createsi, la Regione Emilia Romagna ha stanziato una prima somma pari a 250.000 euro da
erogare a titolo di contributo a cittadini residenti, lavoratori ed imprese coinvolti, individuando I'Unione Valle Savio come soggetto attuatore. Il presente obiettivo € pertanto
finalizzato all'individuazione e allo svolgimento delle varie fasi procedurali finalizzate all'erogazione dei predetti contributi, in un contesto di concertazione con sindacati ed
associazioni di categoria, con stipula di specifico protocollo. Si procedera alla pubblicazione di apposito bando, preceduta dalla rilevazione delle segnalazioni di disagio
pervenute, con preliminare definizione di macro criteri di riparto e dalla stipula di apposita convenzione per la gestione dei processi tra tutti gli enti coinvolti (Comuni
dell'Unione Valle Savio, Comune di Roncofreddo, Comune di Sogliano al R. e Comune di Sant'/Agata Feltria).

Altri Dirigenti Coinvolti  CARINI PAOLO; ESPOSITO MONICA; FRANCIONI ALESSANDRO; GAGGI MATTEO

Avanzamento 31/12/2019 La presente azione si & sviluppata secondo le tempistiche previste e nel pieno rispetto degli step procedurali cosi come ipotizzato. In tal modo si & reso possibile liquidare ai beneficiari i

SETTORE

contributi economici spettanti entro il mese di luglio e quindi anticipatamente rispetto all'iniziale prospettazione, vista la situazione di effettivo disagio che, prima la chiusura e poi la parziale
riapertura della E45, hanno prodotto sia all'economia locale sia ai soggetti singoli.

OBIETTIVI GESTIONALI / ATTIVITA' STRUTTURALI/ ATTIVITA' OPERATIVE COLLEGATI

(Comune Cesena) Servizi al cittadino e innovazione AT019.025.01 (all'interno del'OBB19.025.02) - Gestione contributi a seguito di chiusura E45: supporto finalizzato alla

ricezione domande di contributo

tecnologica

Servizi Sociali ATO19.078.63 - Chiusura E45: partecipazione alla gestione dell'istruttoria per I'erogazione dei contributi
(Comune Cesena) Scuola Lavoro Sport e ATO19.2727.040.01 - Chiusura E45: partecipazione alla gestione dell'istruttoria per I'erogazione dei contributi
Partecipazione

(Comune Cesena) Tutela dell’Ambiente e del ATO019.277.072.01 - Chiusura E45: partecipazione alla gestione dell'istruttoria per I'erogazione dei contributi
Territorio

Servizi amministrativi, Partecipazione e Patrimonio = OBB19.014.01 - Gestione contributi a seguito di chiusura E45

Peso indicatori

Tipo Indicatore
Indicatore di Obiettivo

Valori Consuntivi Valori Previsti
Indicatore udm 2017 2018 2019 2019 2020 2021

Erogazione contributi a seguito di chiusura E45 sulla base dell'istruttoria svolta SIN Si Si
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Settore PEG U22 - Servizi amministrativi, Partecipazione e Patrimonio Responsabile LUCCHI ANDREA

Piano esecutivo di 014 - Segreteria

gestione 2019

Obiettivo di Gruppo 02 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata Data inizio 01/01/2019 Data fine 30/06/2020
Descrizione A conclusione del processo "Quale futuro per la montagna?" é stato approvato dalla Giunta Unione il documento partecipato nel quale sono state individuate 4 azioni

strategiche. Nel corso del 2019 si avvia I'Azione di realizzazione di un Piano di promozione e marketing territoriale, mediante attuazione del progetto "Alta Valle del Savio
un'esperienza da vivere: piano di promozione e marketing del territorio”. Tale progetto ha un costo complessivo di Euro 80.000,00 ed € stato finanziato dalla Regione
Emilia Romagna per un importo di Euro 64.000,00.

Il progetto, che avra una durata complessiva di mesi 18, partira nel corso di gennaio 2019 mediante l'attivazione della Cabina di Regia e del gruppo di lavoro. Gli obiettivi
generali consistono nello sviluppo di una governance dei territori montani in una logica di partnership pubblico-privata, nell'impostazione e realizzazione di una strategia di
sviluppo territoriale unitaria mediante la definizione di un piano di identita e marketing, nella costruzione di un modello commerciale in rete e realizzazione di un brand
territoriale, promozione congiunta del territorio e delle iniziative mediante diversi canali, realizzazione di un calendario unico degli eventi. Per tutta la durata del progetto
sara effettuata una costante condivisione fra i 4 Comuni montani e la piu ampia partecipazione degli operatori e degli stakeholder con incontri, per la definizione delle
azioni da attuare nel corso delle annualita 2019/2020.

Altri Dirigenti Coinvolti BOVERO ELISABETTA; FRANCIONI ALESSANDRO; MEI MANUELA LUCIA

Avanzamento 31/12/2019 Il presente obiettivo rappresenta un‘attivita dichiarata di strategica importanza per lo sviluppo, in termini di marketing, dei Comuni dell'Unione. Nella prima fase dell'anno si € posta
particolare attenzione per la definizione degli interventi e delle specificita progettuali secondo quanto stabilito nel pit generale progetto in ottica di condivisione con i referenti tecnici e politici
degli enti interessati. Ha fatto seguito, nella seconda parte dell'anno, un'attivita di tipo tecnico volta all'individuazione di operatori esterni qualificati in grado di supportare gli enti stessi nella
definizione della governance del turismo della vallata nonché nella definizione di un Piano di identitd e marketing del territorio considerato. Si & giunti, a fine 2019, all'approvazione di una
parte del Piano di Marketing e Comunicazione con la definizione del Brand di Vallata e all'analisi strutturata della Governance turistica dell'Unione. | risultati sono stati presentati in un
importante momento pubblico alla presenza del Presidente della Regione ER e degli operatori turistici della vallata.

SETTORE OBIETTIVI GESTIONALI / ATTIVITA' STRUTTURALI/ ATTIVITA' OPERATIVE COLLEGATI

(Comune Cesena) Staff Segretario-Coordinamento  AT019.019.01 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata: Supporto alla pianificazione strategica

Controlli e Progetti strategici

(Comune Cesena) Staff Segretario-Coordinamento  AT019.019.02 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata: supporto alla comunicazione

Controlli e Progetti strategici

Sistemi Informatici Associati e Sviluppo dei Servizi al AT019.029.100 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata: supporto sito web

Cittadino e Imprese

Sistemi Informatici Associati e Sviluppo dei Servizi al AT019.029.99 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata: supporto statistico, tecnico ed elaborazione dati
Cittadino e Imprese

(Comune Cesena) Biblioteca Malatestiana Cultura e AT019.049.01 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata: promozione turistica e collaborazione nella
Turismo realizzazione delle fasi progettuali

Servizi amministrativi, Partecipazione e Patrimonio = OBB19.U014.02 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata
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U22 - Servizi amministrativi, Partecipazione e Patrimonio
014 - Segreteria

Settore PEG
Piano esecutivo di

Responsabile LUCCHI ANDREA

gestione 2019
Obiettivo di Gruppo 02 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata Data inizio 01/01/2019 Data fine 30/06/2020
Peso indicatori
Valori Consuntivi Valori Previsti

Tipo Indicatore Indicatore udm 2017 2018 2019 2019 2020 2021

. L Calendario unico degli eventi SIN Si Si
Indicatore di Obiettivo N -

SIN Si S

Definizione piano di identita e marketing
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Settore PEG U15 - Personale e Organizzazione Responsabile TAGLIABUE STEFANIA
Piano esecutivo di 015 - Personale

gestione 2019

Tipo Attivita / Obiettivo

Obiettivo di Gruppo 01 - Revisione dell'organizzazione in una logica di rete istituzionale

9,: Gzoom Pag 8 di 9



Unione Valle Savio

Scheda PDO 2019 - 2021

V]

Settore PEG U15 - Personale e Organizzazione Responsabile TAGLIABUE STEFANIA

Piano esecutivo di 015 - Personale

gestione 2019

Obiettivo di Gruppo 01 - Revisione dell'organizzazione in una logica di rete istituzionale Data inizio 01/01/2019 Data fine 31/12/2020

Descrizione

Altri Dirigenti Coinvolti
Avanzamento 31/12/2019

SETTORE

Supporto alla definizione e alla sperimentazione dell'organizzazione delle funzioni eventualmente trasferite in Unione nel 2019 o gestite in convenzione (Patrimonio ed

Espropri, Ufficio di Piano Unione, Unita di Progetto "Marketing e valorizzazione della vallata"....).
Supporto nella realizzazione o completamento degli studi di fattibilita e nell'attivazione delle gestioni associate individuate, monitoraggio e valutazione dell'efficacia del

modello organizzativo introdotto nella fase di sperimentazione.

LUCCHI ANDREA; MEI MANUELA LUCIA

A seguito del confronto tra le nuove Amministrazioni dell'Unione sono state riviste le priorita rispetto alle gestioni associate, dando indicazione di procedere con lo studio e la valutazione sul
marketing e il turismo e sull'ufficio di Piano, sospendendo invece altre valutazioni, tra le quali la gestione associata del Patrimonio. Nel mese di dicembre la Giunta ha approvato la delibera
n. 30/2019 nella quale sono state individuate le linee strategiche per la riorganizzazione complessiva del modello organizzativo dell'Unione, in una logica di razionalizzazione e di sviluppo,

tenendo conto delle criticita incontrate nella prima fase di operativita dell'Unione.

OBIETTIVI GESTIONALI / ATTIVITA' STRUTTURALI / ATTIVITA' OPERATIVE COLLEGATI

(Comune Cesena) Staff Segretario-Coordinamento  AT019.019.03 - Supporto allo studio di fattibilita rispetto alla costituzione Ufficio di Piano dei Comuni della Montagna

Controlli e Progetti strategici
(Comune Cesena) Servizi Amministrativi e Patrimonio OBB19.021.01 - Gestione associata del servizio Patrimonio ed Espropri. Riorganizzazione in una logica di rete

Servizi amministrativi, Partecipazione e Patrimonio = OBB19.U014.02 - Progetto unitario di marketing e valorizzazione della vallata

Personale e Organizzazione

OBB19.U015.02 - Supporto alla riorganizzazione dei servizi e sperimentazione della nuova modalita di gestione associata

Peso indicatori

Tipo Indicatore Indicatore
Indicatore di Obiettivo  Costituzione Ufficio di Piano Unione S/IN

Valori Consuntivi Valori Previsti
Udm 2017 2018 2019 2019 2020 2021
Si Si
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