Valle del Savio: Indagine su lavoro, impresa e
sviluppo

UNIONE

DEI COMUNI
VALLE

DEL SAVIO

Indagine a cura dell'lUnione dei Comuni della Valle del Savio in collaborazione con Antares.

Chiediamo la vostra cortese collaborazione e 10 minuti del vostro tempo per la compilazione del
presente questionario per migliorare la conoscenza del territorio della Valle del Savio rispetto a:

-

occupazione, occupabilita, mercato del lavoro, reti di impresa, innovazione e sviluppo territoriale.

L'obiettivo € comprendere gli aspetti di criticita con cui le imprese della vallata devono confrontarsi e permettere agli enti locali di affinare le politiche per
l'occupazione, per il sostegno alle imprese e perlutilizzo di risorse e incentivi di carattere regionale e europeo.

| dati saranno trattati in modo riservato (si veda consenso alla privacy sotto).

Vi preghiamo di selezionare il tasto "premi e invia il questionario” alla fine per inviare il questionario.

Nome dell'impresa

Sei interessato a ricevere informazioni istituzionali dall'Unione Valle del Savio (eventi, opportunita, ecc.)
sugli argomenti oggetti del questionario?

I:lSi |:|No

In quali settori opera I’azienda (sono possibili piu risposte)?

|:| Coltivazione agricola D Costruzione di edifici e impianti |:| Metalmeccanica

I:l Utility (fornitura gas, acqua, rifiuti ecc.) D Fabbricazione macchinari e attrezzature D Commercio al dettaglio

D Commercio all'ingrosso I:l Ristorazione |:’ Trasporto

|:| Sewvizi e cura alla persona (centro |:| Alberghi, agriturismi, B&B |:| Attivita finanziarie e assicurative
benessere, wellness, ecc)

D Servizi di informazione e comunicazione I:l Altri Servizi non compresi nell'elenco |:’ Altre attivita di fabbricazione e produzione

(ICT) non comprese nell'elenco

Breve descrizione dell'attivita


http://unionevallesavio.it/

Numero addetti 2016. (Persona occupata in un’unita giuridico-economica (impresa, istituzione), con una posizione di
lavoro indipendente o dipendente (a tempo pieno, a tempo parziale o con contratto di formazione lavoro), anche se
temporaneamente assente (per servizio, ferie, malattia, sospensione dal lavoro, cassa integrazione guadagni,ecc.)

OCCUPAZIONE

Qual é la forma di conduzione dell'impresa?

solo a conduzione familiare senza |:| con dipendenti fissi D con dipendenti fissi, stagionali e/o atipici
dipendenti fissi o stagionali

con dipendenti stagionali e/o a tempo |:| con lavoratori atipici diversi dal contratto a

determinato tempo determinato o part-time

(collaborazioni a progetto, lavoro
intermittente, ecc..)

Negli ultimi 3 anni, I’occupazione nella sua azienda &

I:l rimasta stabile |:| aumentata |:| diminuita

Nel periodo 2015-2016 vi siete avvalsi degli sgravi contributivi per le assunzioni ("Jobs Act")?

[ s [J No

Quali sono le previsioni di occupazione nella sua azienda, per il prossimo anno?

D stabile |:| in aumento D in diminuzione

Se non prevedete di assumere nuovi addetti in corso d’anno o nel nuovo anno, quali sono i motivi? (massimo
scegliere 2 opzioni)

ne avremmo bisogno ma risulterebbe troppo D la nostra attivita & stabile in termini di D non abbiamo bisogno di nuove
costoso quantitativi prodotti e/o servizi offerti competenze, la nostra attivita & stabile dal
punto di vista tecnologico e di innovazione

abbiamo gia assunto approfittando degli D abbiamo difficolta nel reperire personale ‘:l altro (specificare)
incentivi degli anni scorsi con competenze adeguate e residente nel
territorio/vallata

Se é previsto un aumento del personale, che tipo di formazione/esperienza dovra avere?
(e’ possibile dare pit risposte)

D neo diplomati |:| neo laureati D diplomati con esperienza
D laureati con esperienza D personale altamente specializzato e con personale non specializzato senza alcun
specifica professionalita titolo di studio

specificare (altro)



Se prevedete di assumere laureati, da quali facolta universitarie dovrebbero provenire? (massimo tre opzioni)

|:| agraria D architettura ‘:l chimica industriale

|:| conservazione dei beni culturali
D giurisprudenza

O O
O O]
D lingue e lettere straniere |:| medicina e chirurgia D medicina veterinaria
O OJ
O O]

economia farmacia

ingegneria lettere e filosofia

scienza delle formazione scienze matematiche fisiche e naturali

D psicologia

D scienze motorie scienze politiche scienze statistiche

altro (specificare)

Se e previsto un aumento del personale, che tipo di figure riguardera? (e’ possibile dare piu risposte)

D Lavoro generico D Lavoro qualificato/specializzato D Attivita di coordinamento
D Attivita di direzione D Apprendistato o altra forma di contratto di |:| Altro (specificare)
formazione

Negli ultimi 2 anni avete ospitato tirocinanti all’interno della vostra azienda?

‘:ISi I:INo

Se avete ospitato tirocini, quali sono state le motivazioni della sua scelta? (una sola risposta)

I:l verificare le capacita della persona per un contributo a termine per I'attivita D disponibilita di personale a costi contenuti
valutare I'eventuale assunzione dell’azienda

D disponibilita di personale con una qualifica
superiore a costi contenuti

D altro (specificare)

In una scalada1a5, dove 1¢é il minimo del punteggio sull’efficacia/gradimento e 5 il massimo di
efficacia/gradimento, quanto e soddisfatto dell’esperienza dei tirocini?

5 Molto soddisfatti 4 Soddisfatti 3 Neutri 2 Insoddisfatti 1 Molto insoddisfatti

O O l l l

FORMAZIONE

La sua impresa ricorre alla formazione esterna?

Dsn |:|No



Se fa ricorso alla formazione esterna, quali sono i motivi?:

D solo peri corsi obbligatori per legge |:| per aggiomare le competenze del personale |:|
D altro (specificare)

Nel corso degli ultimi 2 anni che tipo di formazione esterna avete svolto per i vostri dipendenti?

D utilizzo di nuovi strumenti e/o software |:| migliore utilizzo delle potenzialita di D normativa di settore
informatici internet
|:| normativa e tecniche per I’esportazione D nuovi strumenti 0 macchine di produzione

altro (specificare)

COMPETENZE E FABBISOGNI FORMATIVI

Che competenze trasversali cerca maggiormente nelle nuove figure professionali da inserire in azienda?
(massimo scegliere 3 opzioni)

D conoscenza lingue straniere conoscenza e utilizzo strumenti informatici D conoscenza e utilizzo strumenti informatici
di base (es. Office) avanzati (es. gestionali...) e/o di
programmazione
D capacita artigianali e manuali D capacita gestionali D capacita contabili

D capacita di relazione e di comunicazione

altro (specificare)

Quali sono le competenze che vorreste rafforzare nei prossimi anni dal punto di vista della produzione e/o
offerta di servizi? (massimo scegliere 3 opzioni)

I:l sviluppo della qualita, certificazioni D innovazione, processi e tecnologie di D produzione di energia da fonti rinnovabili
produzione

D riuso, riciclo, trattamento rifiuti relazioni con industria, altri produttori e processi di diversificazione di servizi e
canali di distribuzione per creare alleanze prodotti

gestione finanziaria e/o finanziamenti
(bandi/gare d’appalto)

altro (specificare)



Quali sono le competenze che vorreste rafforzare nei prossimi anni per quanto riguarda il marketing e la
distribuzione? (massimo scegliere 3 opzioni)

D logistica |:| conoscenza dei mercati e dei processi |:| grafica e design (confezioni, packaging,
distributivi e delle strategie ecc.)
commercializzazione dei prodotti e/o D internazionalizzazione (e quanto riguarda ricerche di mercato, studi su prodotti,
vendite on line export e mercati esteri) potenziali mercati

D pubblicita, comunicazione

altro (specificare)

RETI, TECNOLOGIE E MERCATI

Come ¢ suddiviso geograficamente il mercato di riferimento della vostra azienda (indicare la % per ogni
livello geografico. Totale delle percentuali deve fare 100)?

Provincia %

Chi sono i destinatari dei vostri servizi/prodotti?

|:| imprese industriali di trasformazione D consumatori finali D intermediari commerciali

Dove sono collocati i vostri principali fornitori strategici (sono possibili piu risposte)?

D In questo comune (Valle Savio) D Nei comuni della Valle Savio D In altri comuni della Provincia
l:l Fuori provincia ma in Regione |:| In altre regioni italiane |:| In Europa
|:| Nel Resto del mondo



Dove sono localizzati i vostri tre principali clienti (indicare comune/provincia/regione di localizzazione del
cliente o la nazione se si tratta di cliente estero)?

Primo cliente

Esistono forniture, sub-forniture strategiche o servizi strategici per la sua azienda che le sarebbe
utile/vantaggioso reperire maggiormente nelle vicinanze della sede della Valle del Savio?

|:|Si I:INo

Se si, indichi un esempio di fornitura o subfornitura o servizi che sarebbe vantaggioso avere nelle vicinanze

La sua azienda utilizza gia internet e il web per aumentare le possibilita di:

D e-commerce e vendite |:| export e internazionalizzazione D reti di impresa
D relazioni post vendita con il cliente D campagne di comunicazione (social media D E-mail /o amministrazione (fatturazione
ecc.) elettronica ecc..)

I:l non utilizzo intemnet o il web per I'attivita
dell'azienda

Altro (specificare)

In una scalada1a5, dove 1eé il minimo del punteggio sull’efficacia/gradimento e 5 il massimo di
efficacia/gradimento, quanto contribuiscono le attivita di e-commerce al fatturato aziendale?

5 Molto 4 Abbastanza 3 Neutrale 2 Poco 1 Molto poco

O O l l O

A causa del luogo di ubicazione della sua azienda (nella Valle del Savio) ci sono problemi di collegamento
alla rete internet?

I:lSi |:|No



In una scala da 1 a 5, che impatto hanno i problemi relativi alla rete internet sulla vostra attivita aziendale?

5 Molto piccolo 4 Piccolo 3 Neutrale 2 Grande 1 Molto grande

OJ O O O O

INNOVAZIONE

Nel corso degli ultimi 2 anni I'impresa ha sviluppato nuovi prodotti o nuovi servizi?

DSi I:lNo

Negli ultimi 2 anni i principali investimenti hanno riguardato (scegliere al massimo 3 risposte)

D tecniche per la riduzione consumi I:l tecniche per la riduzione di impiego di D tecniche per il recupero rifiuti e/o scarti di
energetici prodotti inquinanti produzione

D macchinari/impianti |:| software e tecnologie della comunicazione |:| sviluppo della qualita, certificazioni

D grafica e design di etichette, confezioni, I:l internazionalizzazione D ricerche di mercato, studi su prodotti,
packaging potenziali mercati

|:| pubblicita, comunicazione

Altro (specificare)

Quali svantaggi ai fini dell'innovazione d'impresa vede nell'ubicazione dell'azienda nella Valle del Savio (scegliere
al massimo 2 risposte)?

D maggiori costi logistici |:| difficolta a reperire manodopera D mancanza di servizi

D strade e vie di comunicazione difficoltose D strutture di formazione e scuole distanti D bassa densita abitativa

D nessun svantaggio

altro (specificare)

Su quali ambiti strategici dovrebbero concentarsi maggiormente gli attori territoriali (comuni, associazioni,
ecc.) della Valle del Savio?

D incentivi all'occupazione giovanile |:| supporto alla creazione dimpresa |:| promo-commercializzazione e marketing
del territorio

D adeguata offerta abitativa per i giovani D infrastrutturazione digitale/servizi digitali D miglioramento condizioni strade

D valorizzazione delle tipicita temitoriali D attrazione turistica

altro (specificare)

In quale di queste fasce di fatturato ricade la vostra azienda?

|:| sotto i 50.000 euro |:| 50.000 - 100.000 |:| 100.000 - 200.000
|:| 200.000 - 500.000 |:| 500.000 -1.000.000 |:| 1.000.000 - 5.000.000
|:| 5.000.000 - 10.000.000 |:| oltre 10.000.000



Nel 2016 il fatturato dell’impresa é:

|:| aumentato |:| rimasto stabile |:| diminuito

Inviando il questionario acconsento al trattamento e alla diffusione dei dati oggetto della rilevazione ai fini previsti dal progetto, cosi come
specificato nell’informativa allegata.

Informativa ai sensi dell’art. 13 d.Igs. n. 196/2003

Il trattamento dei dati & finalizzato a migliorare la conoscenza dell'Unione dei Comuni della Valle del Savio rispetto a: occupazione, occupabilita,
mercato del lavoro, reti di impresa, innovazione e sviluppo territoriale.

| dati saranno raccolti e trattati con I'utilizzo di procedure informatizzate e su supporto cartaceo e potranno essere diffusi su supporto elettronico,
cartaceo, tramite CD rom, internet o per fini istituzionali.

Tutti i prodotti e gli strumenti realizzati, cosi come i dati e i risultati, sono di proprieta esclusiva della Unione Comuni Valle del Savio.
All’interessato sono riconosciuti i diritti previsti dall’art. 7 del d.lgs. n. 196/2003, in particolare il diritto di accedere ai propri dati, di chiedeme la
rettifica, I’aggiornamento e la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi rivolgendo le richieste a Unione Comuni Valle del Savio - Servizio Statistica

Tel. 0547-368111

Fax 0547-368130

news.informagiovani@unionevallesavio.it

Casella di posta elettronica certificata (PEC):protocollo@pec.unionevallesavio.it

Per eventuale assistenza sul questionario & possibile scrivere al seguente indirizzo: campusforli.antares@unibo.it

Vi preghiamo di premere il tasto "premi e invia il questionario” per chiudere la rilevazione


mailto:news.informagiovani@unionevallesavio.fc.it
mailto:protocollo@pec.unionevallesavio.it

