
 
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI 
PERSONALI

Nome Casali Catia
Luogo e data di nascita Cesena, 04/06/1974
Residenza Via Papa Leone XIII, 11 – Mercato Saraceno
Numero di telefono 333 - 3171776

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI 

Titolo di studio Laurea in Economia e Commercio – presso Facoltà di Economia 
e Commercio di Bologna sede di Forlì
Diploma di Ragioniere e Perito commerciale – presso Istituto 
Tecnico Commerciale Renato Serra di Cesena

Capacità linguistiche Francese – livello scolastico
Inglese – livello scolastico

Capacità nell’uso di tecnologie Uso di Internet, posta elettronica, pacchetto Office, sistema 
operativo Windows 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari)

24/01/2017 La gestione del personale nel 2017 alla luce della Manovra di fine 
2016 e delle ultime novità. 
Pubbliformez

14/12/2016 Trasparenza e diritto di accesso
Provincia di Forlì-Cesena

7/12/2016 La manovra di bilancio 2017 degli enti locali
Anci Emilia Romagna – Ifel

28/11/2016 Il sistema dei valori nei comportamenti
Unione Valle Savio

14/10/2016 La contabilità economico patrimoniale e la gestione del 
patrimonio nell’armonizzazione contabile – D.Lgs. 118/2011
Gies s.r.l. – Università degli studi di Bologna sede di Forlì

10/10/2016 Armonizzazione contabile, DUP e bilancio
Anci Emilia Romagna – Ifel

6/10/2016 Il nuovo sistema contabile dei comuni
Interazione s.r.l.

28/9/2016 La riforma del pareggio di bilancio: strategie ed implicazioni per 
il 2016
Anci Emilia Romagna – Ifel 



8/3/2016 Il nuovo sistema contabile dei comuni
Interazione s.r.l.

9/02/2016 Non solo professionisti – Il lavoro di squadra
Unione Valle Savio

21/01/2016 Non solo professionisti – Il lavoro di squadra
Unione Valle Savio

12/01/2016 Non solo professionisti – Il lavoro di squadra
Unione Valle Savio

3/12/2015 Non solo professionisti – Il lavoro di squadra
Unione Valle Savio

3/11/2015 Non solo professionisti – Il lavoro di squadra
Unione Valle Savio

15/10/2015 La Tassa sui rifiuti-Tari La gestione della riscossione delle 
entrate comunali
Anutel

12- 19 /10/2015 Codice di comportamento e carta dei valori
Unione Valle Savio

24/10/2015 Assunzioni, contrattazione, salario accessorio, maternità, 
revisione contratti: le più recenti novità in materia di personale.
Pubbliformez s.a.s.

17/9/2015 Verso la nuova contabilità – Nuovo documento unico di 
programmazione.
Myo – s.r.l.

15/9/2015 La documentazione di spesa per le diverse tipologie contrattuali
Caldarini & associati

14/9/2015 La gestione dei cambiamenti
Comune di Cesena

19/6/2015 La tassazione sui rifiuti speciali delle imprese: le modifiche al 
regolamento tari – La corte dei conti sulle perdite degli anni 
precedenti.
Webinar Maggioli Editore

04/12/2014 La gestione del personale nelle Unioni di Comuni
Comune di Cesena

02/12/2014 Armonizzazione contabile – Verso la nuova contabilità parte II
Myo – s.r.l.

06/11/2014 L’ingiunzione fiscale e la riscossione coattiva delle entrate degli 
Enti Locali
Ifel - Anutel

05/11/2014 Armonizzazione contabile – Verso la nuova contabilità parte I
Myo – s.r.l.

31/10/2014 Fatturazione Elettronica
Mira Formazione Srls

30/09/2014 La Tasi e l’Imu per il 2014 
Ifel - Anutel

28/05/2014 Armonizzazione: Fondo Pluriennale Vincolato e 
Cronoprogramma
Gruppo Finmatica

14/04/2014 Verso la nuova contabilità: il documento unico di partecipazione
Anci Emilia Romagna

02/04/2014 La Contrattazione decentrata 2014 e le spese di personale



Comune di Ferrara
27/01/2014 Legge di Stabilità 2014 a cura di Nerio Rosa

Comune di Cesena
14/1/2014
16/01/2014
21/01/2014

Formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
Comunità Montana Appennino Cesenate

16/12/2013 Progetto formativo sul tema della Prevenzione della Corruzione 
(Applicazione della L. 190/2012)
Comunità Montana Appennino Cesenate

19/11/2012 Il nuovo governo locale
Amministrazione Comunale Sogliano al Rubicone

23/10/2012 Il Personale negli enti locali
Comunità Montana dell’Appennino Cesenate

18/10/2012 Spending review negli approvvigionamenti pubblici.
Comunità Montana dell’Appennino Cesenate

24/05/12 TARES 2013: Problematiche gestionali e applicative. Le possibili 
scelte dei comuni.
Ifel - Anutel

29/9/2010 Riscossione coattiva dei tributi locali
Comune di Longiano

14/01/2010 Il CCNL 2008-2009 e il D.Lgs. 150/2009
Centro Provinciale per la formazione professionale  soc. cons. 
r.l.

11/12/2009 Il decreto attuativo della L. 15/2009 (c.d. legge Brunetta) – 
Pubbliformez s.a.s.

28/10/2009 Il Comune come azionista: rapporti finanziari, controllo e 
coordinamento delle partecipate – Interazione s.r.l.

7/5/2009 I fondi per lo sviluppo e la produttività del personale degli 
EE.LL. – Pubbliformez s.a.s.

6/5/2009 Fondo, CCDI, controlli personale non dirigente ee.ll. – 
Interazione s.r.l.

28/10/2008 Il decreto legge Brunetta, la gestione del personale degli enti 
locali dalla finanziaria 2008 alle prospettive per l’anno 2009 – 
Provincia di Forlì – Cesena

5/6/2008 Formazione integrativa IVA/IRAP 2008 – Interazione s.r.l.
21/2/2008 Formazione integrativa IVA/IRAP 2008: le  novità fiscali e la 

dichiarazione IVA 2008 – Interazione s.r.l.
25/10/2007 Il fondo delle risorse decentrate e la spesa di personale – Paideia 

s.r.l.
22/6/2007 Il trattamento giuridico ed economico del personale del comparto 

regioni ed enti locali – Cisel – Maggioli S.p.A.
27/2/2007 Formazione integrativa IVA/IRAP 2007 - Interazione s.r.l.
9/10/2006 SIOPE: la rilevazione dei flussi di cassa – ANCI E.Romagna
16/5/2006 -17/5/2006 La disciplina dell’ICI – Cisel – Maggioli S.p.A.
7/4/2006 - 19/4/2006 - 6/4/2006 Contabilità e finanza – ANCI E. Romanga
14/3/2006 Il Comune nella sua funzione di sostituto di imposta – Agenzia 

delle Entrate – Ufficio di Ravenna 
21/6/2005 Il controllo di gestione nei piccoli comuni e le modalità di 

redazione del Referto – Anci E.Romagna
31/5/2005 La riforma della legge n. 241/1990: le novità su atto e 



procedimento amministrativo – Provincia di Forlì-Cesena
17/5/2005 - 18/5/2005 La disciplina dell’ICI – Cisel – Maggioli S.p.A.

3/5/2005 – 4/5/2005 Corso sull’ICI per dirigenti ed operatori di nuova nomina II^ 
parte – Cisel – Maggioli S.p.A.

12/4/2008 – 13/4/2005 Corso sull’ICI per dirigenti ed operatori di nuova nomina I^ parte 
– Cisel – Maggioli S.p.A.

12/7/2004 – 13/7/2004 Comunicare il valore: il bilancio di missione per le 
organizzazioni non profit – A.I.C.CO.N. – Fund Raising School

12/5/2004 La redazione del business plan – Centro di formazione 
manageriale e gestione d’impresa CCIAA Bologna

30/10/2003 Le collaborazioni coordinate e continuative e il lavoro 
occasionale dopo la legge n. 30/2003 – 3F Former

6/11/2002 – 11/12/2002 – 
29/1/2003

La contabilità economica per enti locali con esercitazioni e 
simulazioni – 3F Former

16/5/2001 La lettura dei bilanci delle ditte partecipanti alle gare d’appalto – 
3F Former

23/11/2000 Le collaborazioni coordinate e continuative: gli aspetti giuridico-
fiscali per l’anno 2001 – 3F Former

13/12/1999 – 15/12/1999 Il finanziamento del terzo settore e della cooperazione sociale: 
appalti, convenzioni, accreditamento e fund raising – 
A.I.C.CO.N: - Fund Raising School

ESPERIENZE 
LAVORATIVE

Dal 1/12/2004 ad oggi Assunta in ruolo presso il Comune di Mercato Saraceno con 
qualifica di Istruttore Direttivo Contabile – cat. D – e dal 
1/7/2007 titolare di posizione organizzativa Settore 
Organizzazione Finanze Personale

Dal 1/12/2002 al 30/11/2004 Assunta in ruolo presso l’IPAB “Casa Insieme”, qualifica di 
Istruttore Direttivo Contabile – cat. D

Dal 10/10/2000 al 30/11/2002 Incarico di Collaborazione Coordinata e Continuativa presso 
I.P.A.B. Casa Insieme con compiti riguardanti la redazione degli 
atti contabili, bilanci e controllo di gestione.

Dal 11/10/1999 al 10/10/2000 Borsa di studio lavorativa presso I.P.A.B. Casa Insieme con 
compiti riguardanti la redazione degli atti contabili e bilanci.

Mercato Saraceno, 13/02/2017

Casali Catia


