UNIONE
. DEI COMUNI COMUNE
VALLE DI
DELSAVIO CESENA

\

Stazione Unica Appaltante

Sede legale di Cesena
Tel. 0547/356231 Fax: 0547/356572

Cesena, 9 febbraio 2016

Oggetto:  Comune di Cesena - Bando di procedura aperta - Appalto del servizio di
manutenzione ordinaria delle aree a verde pubblico e delle alberature stradali nel
territorio del comune di cesena per il triennio 2016-2017-2018.
Risposta a Quesito n. 2.

FAQN. 2

1. Nel bando di gara, a pagina 5, al paragrafo relativo ai documenti da inserire nell’Offerta
Tecnica, viene definito il numero di pagine ed i relativi dettagli su come dovranno essere
redatte la “Relazione sul servizio di manutenzione” e la” Relazione sul progetto di
inserimento”. Si chiede di chiarire se eventuali allegati, possono essere aggiuntivi alla
relazione il cui limite ¢ stato imposto a 20 fogli, oppure comprese nei fogli del limite stabilito

R1. Tutto va indicato nella relazione.

2. Nel bando di gara all’Allegato “C” Criterio 8 “Persone inserite” si chiede di chiarire se
possono essere indicate anche le ore di lavoro dei soggetti inseriti a tempo determinato e con
meno di un anno di esperienza lavorativa

R2: Non possono essere indicati soggetti a tempo determinato e/o con meno di un anno di

esperienza lavorativa

3. a) Nel bando di gara all’Allegato “C”, Criterio 8 “Persone inserite” si chiede di chiarire cosa
si intende per piano di formazione nel quale si devono dettagliatamente indicare le ore di
lavoro da svolgere distinguendo per anno e per dipendente coinvolto.

b) A tal proposito si chiede di precisare piu adeguatamente il significato della frase suddetta,
non trovando attinenza con quanto precisato in tale Criterio 8, dove si parla sempre di piano di
inserimento e non di piano di formazione

R 3 a) Il concorrente indica nella relazione il numero di ore di lavoro che si impegna a far

svolgere a persone svantaggiate. Questo numero totale deve essere distinto nei tre anni di
validita del contratto. Si chiede poi di distinguere le ore da svolgere nel singolo anno tra il
personale coinvolto.

R. 3 b) E’ evidente errore materiale riconoscibile. Trattasi del piano di inserimento
lavorativo di cui al punto 1 dello stesso Criterio 8
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