GENNAIO 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N.
69/2009 ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 18 420 % 23,33 76,67
TOTALI 18 420 98| 23,33| 76,67

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




FEBBRAIO 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N.
69/2009 ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 18 418 77 1842 81,58
TOTALI 18 418 77) 18,42] 81,58

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




MARZO 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N. 69/2009
ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 18 472 90 18,99 81,01
TOTALI 18 474 90| 18,99| 81,01

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




APRILE 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N. 69/2009
ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 467 112 23,98 76,02
TOTALI 19 467| 112| 23,98| 76,02

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




MAGGIO 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N. 69/2009
ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 455 % 19,39 80,61
TOTALI 19 495 96| 19,39] 80,61

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




GIUGNO 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N. 69/2009
ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO NII\?QDIERNVEI’ZEI'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 23 504 114 22,62 77,38
TOTALI 23 504 114 22,62 77,38

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




LUGLIO 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N. 69/2009
ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 470 86 18,30 81,70
TOTALI 19 470 86| 18,30] 81,70

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




AGOSTO 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N. 69/2009
ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO NII\?QDIERNVEI’ZEI'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 472 128 27,12 72,88
TOTALI 19 472 128 27,12 72,88

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




SETTEMBRE 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N.
69/2009 ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 472 % 2034 75,66
TOTALI 19 472 96| 20,34| 79,66

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




OTTOBRE 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N.
69/2009 ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 468 75| 16,08 83,97
TOTALI 19 468 75| 16,03 83,97
I I I I I
[ [ [ [ [

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




NOVEMBRE 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N.
69/2009 ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 453 84 18,54 81,46
TOTALI 19 453 49| 18,54 81,46

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti




DICEMBRE 2011 TASSI DI ASSENZA - MAGGIOR PRESENZA - LEGGE N.
69/2009 ART. 21 - PERSONALE COMANDATO

TOTALE
GIORNI % ASSENZA | % PRESENZA
ASSENZA
GIORNATE
SERVIZIO N|’\E)§|§R’\‘VD|ZE|'ATI LAVORATIVE
TEORICHE
SERVIZIO GESTIONE ASSOCIATA POLIZIA MUNICIPALE 19 442 710 24,89 7511
TOTALI 19 442 49| 2489 751

Assenze del periodo calcolate sulla mancata prestazione lavorativa per le seguenti causal
seggio elettorale, permessi per assistenza disabili e persone con handicap grave, maternita, congedo parentale, infortunio, malattia, malattia del figlio,
congedi obbligatori, aspettative, concorsi ed esami, diritto allo studio, permessi per lutto, permessi per motivi personale, permessi per donazione

sangue, sciopero ecc.)

i: ferie, festivita soppresse, assolvimento funzioni componenti
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